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Профориентационная беседа с подростком — это открытый диалог, 
нацеленный на выявление личных интересов, предпочтений 

и профессиональных ориентиров молодого человека. Отличие беседы 
от интервью и анкетирования заключается в ее неформальности 

и направленности на установление доверительных отношений.

Ознакомьтесь с предварительной информацией о подростке, 

если таковая имеется.

Подготовьте уютное пространство для беседы, где никто 

не будет мешать.

Наметьте основные темы для обсуждения, оставляя простор 

для спонтанных вопросов и тем.

Открытость и непредвзятость: подходите к каждой теме с интересом 

и открытостью, избегая оценочных суждений.

Активное слушание: внимательно слушайте подростка, подтверждая, 
что вы слышите и понимаете его мнение.

Эмпатия: постарайтесь поставить себя на место подростка, проявляя 
понимание и сопереживание.

Вовлечение: поощряйте подростка к активному участию в беседе, 
задавая открытые вопросы и предлагая обсудить различные идеи.

Вступление: начните с легкой беседы, чтобы создать дружелюбную 
атмосферу.

Введение

Подготовка к беседе

Основные принципы проведения беседы

Структура беседы



Основная часть: переходите к обсуждению интересов, целей 

и переживаний подростка, используя намеченные темы как ориентир.

Заключение: подведите итоги беседы, выразите поддержку 

и предложите дальнейшие шаги.

Для создания более открытой и диалоговой атмосферы 

в профориентационной беседе с подростком можно использовать 
темы, стимулирующие размышления и обмен мнениями. Вот примеры 
тем, которые помогут сделать беседу более вовлекающей и менее 
формализованной:

1. Мечты и амбиции

2. Интересы и увлечения

3. Важные жизненные события

4. Личные качества и развитие

5. Влияние окружения

6. Профессиональные идеалы

Возможные темы для профориентационной беседы

Обсуждение долгосрочных и краткосрочных целей в жизни 

и карьере.

Разговор о хобби и интересах, их влиянии на выбор будущей 
профессии.

Делиться опытом важных событий, которые повлияли на личные 
ценности и выбор карьерного пути.

Размышления о сильных и слабых сторонах личности, стратегии 
их развития и улучшения.

Обсуждение роли семьи, друзейи общества в профессиональном 
самоопределении.

Разговор о том, как общественные стереотипы и ожидания 
влияют на выбор профессии.

Диалог о том, как личные качества влияют на профессиональный 
успех.

Обсуждение, как определенные события могут изменить взгляд 
на жизнь и карьеру.

Обсуждение, как увлечения могут превратиться в профессию.

Разговор о мечтах и амбициях, как они менялись со временем.

Дискуссия о представлениях идеальной работы и рабочей среды.



Обмен мнениями о том, что делает работу действительно ценной 
и удовлетворяющей.

Размышления о том, как мир ипрофессии могут измениться 

в будущем.

Обсуждение важности гибкостии адаптации к изменениям 

в выборе карьеры.

Диалог о страхах и беспокойствах, связанных с выбором 
профессии и будущим.

Разговор о способах преодоления этих страхов и вызовов.

7. Изменения в мире и будущее профессий

8. Страхи и вызовы

Эти темы способствуют глубокому пониманию личности подростка 

и его взглядов на будущее, создавая основу для более осмысленного 

и продуктивного профориентационного сопровождения.

Профориентационная беседа — это не только возможность узнать 
подростка лучше, но и шанс для него самоанализа и самопознания. 
Ваша задача как специалиста — помочь подростку открыть для себя 
новые горизонты и возможности, а также поддержать его на пути 

к осознанному выбору профессии.

Рекомендации специалистам

Заключение

Будьте готовы к возможным изменениям настроения подростка 

и соответственно адаптируйте темы дляобсуждения.

Используйте неформальный стиль общения, чтобы подросток 
чувствовал себя комфортно и свободно.

Включайте в беседу примеры из собственного опыта 

или известных личностей, которые могут послужить источником 
вдохновения.

Слушайте внимательно, проявляйте искренний интерес к тому, 
что говорит подросток.

Используйте открытые вопросы, это поможет получить более 
развернутые и содержательные ответы.

Поддерживайте нейтральную позицию, избегайте оценочных 
суждений в адрес интересов и мнений подростка.

Мотивируйте на размышления, помогайте подростку 
анализировать свои ответы и делать выводы.


