
МЕМОРАНДУМ
мэселелер бойынша езара тусшктж жэне ынтымактастык туралы сала

ушш кадрлар даярлау

« » £ > /  2025 ж.

Элеуметтж гылымдар жэне акпарат, бизнес, баскару жэне кукык 
салалары ушш кадрлар даярлау мэселелер1 бойынша озара тусшютш жэне 
ынтымактастьщ туралы осы меморандум багдарламальщ камтамасыз етуд1 
эз1рлеу мен талдау келеш катысушылар арасында жасалады: "Лисаков 
техникальщ колледж!" Комму нал дык мемлекетпк казыналык кэсшорны, 
директор Кайпбаева Жулдыз Шамильевна жэне "Жийаз" ЖШС директор 
ретшде Салыкова Амина Батырхановна, будан api "Тараптар" деп аталады, ал 
жеке-жеке "Тарап" жотары бшкт1 кадрларды даярлауга озара мудделЫкл 
мойындай отырып, дамута мацызды мэн бере отырып, езара тшмд1 
байланыстарды кецейтуд1 калап, мыналар туралы озара TyciHicTiKKe кол 
жетюздп

1. Меморандумньщ максаты
1Л. Меморандумньщ максаты енд1рют1 дамытудьщ басым батыттары 

шецбершде инженерлш, ецдеунй жэне курылыс саласы ушш кадрлар даярлауга 
багытталган эрштестж катынастарды орнату жэне тараптардыц узак мерз1мдц 
тшмд1 жэне озара тшмд1 ынтымактастыгын дамыту болып табылады.

1.2. Тараптар ынтымактастыкты жалпыга б1рдей кабылданган тэж1рибеге 
суйене отырып, тендш, i3ri ниет, курмет пен сешм непзшде жузеге асырады.

2. Тараптар ынтымактастытыныц батыттары
2.1. Тараптар келеш багыттар бойынша ынтымактастыкка жэрдемдесуге 

ниетт1:
мамандарга койылатын заманауи талаптарга сэйкес инженерл1к, ецдеу 

жэне курылыс саласы ушш кадрлар даярлаумен байланысты б1рлескен кызметп 
уйлест1ру;

элеуметт1к эрштест1кт1 кецейту, тараптардьщ оку процесшщ 
траекториясын калыптастыру, инженерл1к, ецдеу жэне курылыс салалары уинн 
кадрлар даярлау мэселелерше сураныстар мен кажеттш1ктерд1 канагаттандыру 
бойынша тыгыз озара ic-кимылы;

мамандарга койылатын заманауи талаптарга сэйкес инженерлш, ецдеу 
жэне курылыс саласында жогары бшкт1 кадрларды даярлау уш1н 
инновациялык багдарламаларды эз1рлеу жэне енг1зу;



тараптардыц кызметше кызыгушылык биццретш жэне б1рлескен жобалар 
мен б агд ар л ам ал ар га катысуга ниет биццрген когамдык жэне коммерцияльщ 
уйымдардыц екшдер1мен, Тапсырыс берунплермен, сержтестермен жэне баска 
да адамдармен презентациялар, келюсездер уйымдастыруга жэне етюзуге 
катысу;

07221400 ЖиЬаз енд1р1с1 мамандыгы бойынша мамандар даярлауга 
мемлекетт1к биим беру тапсырысын калыптастыру жэне орналастыру кез1нде 
кадрларга кажеттипктерд1 есепке алу, жогары 61л1кт1 кадрларды даярлау унпн 
окыту технологияларын жэрдемдесу жэне б1рлесш дамыту;

"ЖиЬаз" ЖШС базасында колледждщ педагог кызметкерлершщ 
бшктшгш туракты арттыру тет1пн эз1рлеу жэне енпзу, оныц iniiHfle жана 
технологияларды зерделеу жэне тэж1рибе алмасу ушш жылдык тагылымдама 
жоспарын жасау жэне icKe асыру;

элеуметт1к сер1ктестерд1ц биим беру уйымдарыныц тулектер1 уш1н 
корытынды индикаторларды белплеу1 аркылы "ЖиЬаз" ЖШС инженерлш- 
техникалык персоналын оку-©нд1р1ст1к процеске тарту;

инженерлж, ©цдеу жэне курылыс салалары уш1н кадрлар даярлау уннн 
оку-материалдык базаны жетшд1ру;

б1рлескен консультациялар, конференциялар, шюрталастар, децгелек 
устелдер, жиналыстар, семинарлар, презентациялар уйымдастыру жэне втюзу 
аркылы тэж1рибе алмасу.

3. Тараптардыц езара ic кимылын уйымдастыру
3.1. Ынтымактастыкты жузеге асыру максатында Тараптар: 
тараптардыц ынтымактастьщ багыттарына катысты, оныц шшде 6ip-

6ipiHe жазбаша нысанда сурау салу жолымен акпарат алмасу;
б1рлескен ынтымактастык уш1н жоспарланган жэне icKe асырылатын 

жобалар бойынша тараптарга акпарат пен усыныстар ж1беру;
муддел1 уйымдар мен тулгаларды тарта отырып, Тараптардыц б1рлескен 

талкылаулары мен кел1ссездерш журпзу;
кажет болган жагдайда б1рлескен жумыс жэне консультативт1к топтар куру.

3.2. Меморандум тараптары ынтымактастыгыныц багыттары 
Тараптардыц зацнамасында белпленген тэрт1ппен муддел1 Тараптар арасында 
ек1жакты шарттар жасасу жолымен icKe асырылуы мумк1н.

4. Ь^орытынды ережелер
4.1. Осы Меморандум шарт болып табылмайды жэне Тараптардыц 

ешкайсысы уш1н зацды, каржылык езге де м1ндеттемелерге экеп сокпайды.
4.2. Тараптар езара кел1с1м кез1нде осы Меморандумга ти1ст1 

хаттамалармен рес1мделет1н кажетп тольщтырулар мен езгер1стер енпзе алады.
4.3. Осы Меморандум оган кол койылган куннен бастап куш1не енедь



Меморандум 2 (ею)/ 3 (уш) данада, Тараптардыц эрцайсысы унпн 6ip 
данадан жасалды. KeniciM орыс жэне цазак; тшдершде жасалды. 0p6ip дананыц 
зацды купи б1рдей.

5. Тараптардыц колдары мен деректемелерк
Крстанай облысы эю м дт бипм 
басцармасыныц "Лисаков техникальщ 
колледж!" коммуналдык; мемлекетпк 
казыналык; кэсшорны 
Мекен-жайы: Лисаков к;., 6 шагын 
аудан, 56 уй 
Телефон 87143333880, 
e-mail: ltk.college@mail.kz 
КБЕ 16
БСН 9 9 0 2 4 0 0 0 р т ^
J J J X Т- г-»л Л S ' /V '4 * Uhirii/l£iA л'. 7811

«Жийаз» ЖШС
Мекен-жайы: Костанай облысы 
Лисаков к.,
Горняков Keuieci, 50 гимарат 
Телефон 87017775360 
БСН: 000340007681

Директоры:
А.Салыкова

МП

Л^айпбаева

МП

mailto:ltk.college@mail.kz


МЕМОРАНДУМ
о взаимопонимании и сотрудничестве по вопросам 

подготовки кадров для отрасли ~ ______________

г. y/zsc& jr& gcbг « »  /V  2025 г.

Настоящий меморандум о взаимопонимании и сотрудничестве по 
вопросам подготовки кадров для инженерно, обрабатывающие и строительные 
отрасли заключается между следующими участниками: Коммунальное 
государственное казенное предприятие КГКП «Лисаковский технический 
колледж», в лице директора Кайпбаевой Жулдыз Шамильевны и ТОО «Жийаз» 
в лице директора Салыковой Амины Батырхановны, далее именуемые 
«Стороны», а по отдельности «Сторона», признавая взаимную 
заинтересованность в подготовке высококвалифицированных кадров, желая 
расширить взаимовыгодные связи, придавая важное значение развитию, 
достигли взаимопонимания о следующем:

1. Цель Меморандума
1Л. Целью Меморандума является установление партнерских отношений 

и развитие долгосрочного, эффективного и взаимовыгодного сотрудничества 
Сторон, направленного на подготовку кадров для отрасли инженерные, 
обрабатывающие и строительные в рамках приоритетных направлений 
развития производства.

1.2. Стороны осуществляют сотрудничество на основе равноправия, 
доброй воли, уважения и доверия, исходя из общепринятой практики.

2.Направления сотрудничества сторон
2.1. Стороны намерены содействовать сотрудничеству по следующим 

направлениям:
координация совместной деятельности, связанной с подготовкой кадров 

для отрасли инженерные, обрабатывающие и строительные в соответствии с 
современными требованиями, предъявляемыми к специалистам;

расширение социального партнерства, тесное взаимодействие Сторон по 
формированию траектории учебного процесса, удовлетворения запросов и 
потребностей в вопросах подготовки кадров для отрасли инженерные, 
обрабатывающие и строительные;

разработка и внедрение инновационных программ для подготовки 
высококвалифицированных кадров в области инженерные, обрабатывающие и 
строительные в соответствии с современными требованиями, предъявляемыми 
к специалистам;



Меморандум составлен в 2 (двух)/ 3 (трех) экземплярах, по одному 
экземпляру для каждой из сторон. Соглашение составлено на русском и 
казахском языке. Каждый экземпляр имеет равную юридическую силу.

5.Подписи и
Коммунальное государственное 
казенное предприятие «Лисаковский 
технический колледж» Управления 
образования акимата Костанайской 
области
Адрес: г. Лисаковск, 6 микрорайон,
56 дом
Телефон 87143333880, 
e-mail: ltk.college@mail.kz 
КБЕ 16
БИН 990240000318
Счет KZ34601A221006847811

реквизиты сторон:
ТОО «ЖиЬаз»
Адрес: Костанайская область 
Лисаковск г.а., г.Лисаковск, 
улица Горняков, строение 50 
Телефон 87017775360 
БИН: 000340007681
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