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Цель: Оказание всесторонней поддержки учебно -  воспитательному процессу колледжа.
Задачи:

1. Участие в совершенствовании учебно-воспитательного процесса и повышение качества образования.
2. Содействие в улучшении всей воспитательной системы для формирования казахстанского патриотизма, 

гражданственности, нравственно духовной толерантности, физически здоровой и социально активной личности.
3. Содействие непрерывного функционирования и развития организации образования.
4. Осуществление общественного контроля за использованием целевых взносов и добровольных пожертвований 

юридических и физических лиц на нужды организации образования.
5. Совершенствование учебно-материальной и технической базы.
6. Поддержка инновационной и научно-исследовательской деятельности.
7. Объединение усилий в осуществлении финансовых, материальных и иных видов поддержки.
8. Осуществление контроля за соблюдением прав участников образовательного процесса.
9. Привлечение дополнительных ресурсов для обеспечения деятельности и развития организации образования.
10. Содействие в трудоустройстве выпускников организацией образования.

План работы Попечительского совета КГКП «Лисаковский технический колледж»

№ М е р о п р и я т и я О т в е т с т в е н н ы е

I 1 з а с е д а н и е  (ф е в р а л ь )  О р г а н и з а ц и о н н ы й .

1

О сновные направления работы  в рамках Дорожной карты по преобразованию  системы 
технического и профессионального образования Республики Казахстан на 2025-2027 годы. 
М ероприятия, запланированны е в рамках проведения Года рабочих профессий в Костанайской 
области.

Директор колледжа

2 У тверж дение плана работы  попечительского совета: порядка и сроков проведения заседаний. Заместитель директора по УПР
II 2 за с е д а н и е  (а п р е л ь )  У к р е п л е н и е  м а т е р и а л ь н о  -  т е х н и ч е с к о й  б а зы  к о л л е д ж а , ф и н а н с о в а я  п о д д ер ж к а .
1 П роект плана приема на новый учебны й год. Директор колледжа

2
Содействие в организации помощ и обучаю щ имся, из семей относящ ихся к социальноуязвимым 
слоям, детям -сиротам , детям, оставш ихся без попечения родителей. С одействие в оказании 
спонсорской помощ и и услуг иного характера с целью функционирования и развитию  колледжа.

Заместитель директора по УВР

3 Об организации и участие в региональном чемпионате W orldSkills-2025 Заместитель директора по УПР
4 О рганизация работы по соверш енствованию  материально технической базы мастерских колледжа. Заместитель директора по УПР,



Благоустройство территории колледжа. Заместитель директора по АХЧ
5 О рганизация и проведение итоговой аттестации. Заместитель директора по УР

III
3  за с е д а н и е  (и ю н ь ) П о д в е д е н и е  и т о г о в  р а б о т ы  к о л л ед ж а , р а с с м о т р е н и е  о с н о в н ы х  н а п р а в л е н и й  р а б о т ы

н а  с л е д у ю щ и й  у ч е б н ы й  год .
1 А нализ работы колледж а за 2024-2025 учебный год. Директор колледжа
2 У частие в организации торж ественного вручения дипломов выпускникам колледжа. Заместитель директора по УВР

3
М ониторинг степенью  удовлетворенности организацией учебно-воспитательного процесса 
(анкетирование студентов).

Заместитель директора по УВР

4
Вовлеченность студентов колледж а в общ ественную , культурно-досуговую  деятельность, 
выездные мероприятия, участие в студенческой Лиге на 2024-2025 уч.год (отчет за  год).

Заместитель директора по УВР

5 О рганизация профориентационной работы в колледже. Заместитель директора по УВР

6
П роведение работы по повыш ению  профессионального мастерства педагогических работников 
колледжа.

Заместитель директора по У М Р

IV 4  З а с е д а н и е  (а в г у с т )  О к а з а н и е  п о м о щ и  к о л л ед ж у  в п р о в е д е н и и  м е р о п р и я т и й .

1

Ф ормирование кадрового потенциала колледжа, привлечение специалистов с производства для 
работы  в колледже. Выполнение плана приема обучаю щ ихся по специальностям, целевая 
подготовка кадров в колледжах по заявкам предприятий в рамках государственного 
образовательного заказа.

Директор колледжа

2
С оздание в колледже необходимы х условий для организации питания, медицинского 
обслуж ивания обучаю щ ихся и организации мероприятий по охране и укреплению  их здоровья.

Заместитель директора по УВР

3 С одействие в подготовке и проведении торж ественной линейки, посвящ енного Дню  знаний. Заместитель директора по УВР

4
С одействовать созданию  необходимы х условий для прож ивания обучаю щ ихся в общ ежитии 
колледжа.

Заместитель директора по УВР

5 Выполнение государственного заказа, в том числе целевого заказа. Заместитель директора по УР

6
О ходе работы  по заклю чению  договоров с предприятиями о прохождении профессиональной 
практики студентов, организация дуального обучения, организация стажировок на предприятиях 
социальны х партнеров.

Заместитель директора по УПР

V 5 з а с е д а н и е  (о к т я б р ь )  О к а за н и е  п о м о щ и  к о л л е д ж у  в о р г а н и з а ц и и  у ч е б н о  -  в о с п и т а т е л ь н о г о  п р о ц ес с а .
1 О рганизация учебного процесса для студентов программы «Серш н». Директор колледжа
2 С одействие в организации смотров, конкурсов, фестивалей, вы ставок и др. мероприятий. Заместитель директора по УВР
3 О хват дополнительны м образованием (кружки и спортивны е секции) среди несоверш еннолетних. Заместитель директора по УВР

4
У лучш ение психологического климата и обеспечение ком ф ортны х условий для учебы. Заместитель директора по УВР, 

педагог-психолог
5 С одействие в заклю чении договоров с предприятиями о прохож дении производственной практики Заместитель директора по УПР



студентов, договоров о совместной деятельности с социальными партнерами.
6 А нализ профессиональной готовности выпускников, их трудоустройство. Заместитель директора по УПР

V I 6  з а с е д а н и е  (д е к а б р ь ) П о д в е д е н и е  и т о г о в  р а б о т ы  П о п е ч и т е л ь с к о г о  с о в е т а  и к о л л ед ж а .
1. О тчет директора о деятельности колледжа. О бсуждение KPI (рейтинг колледжей). Директор колледжа
2. О подведении итогов работы П опечительского совета колледжа. Заместитель директора по УПР

3.
О ф орм ировании духовно-нравственны х качеств, гражданской ответственности и патриотизма 
посредством реализации программы воспитания «Ы ртутас тэрбие».

Заместитель директора по УВР


